AN
Directores Puestos SERVICOOP)
a elegir

Servicios Cooperativos R.L.

Unién, compromiso y solidaridad

Requisitos: : - < 2 kA
. Boleta postulaciones 2025 Consejo 2D ILLB S com“.e Eleclllo rql
. Copia de nuevos titulos obtenidos Total 3 directores por 2 afios:
(si aplica) e 2 propietarios
. En caso de haber renovado la * lsuplente
cédula, adjuntar copia actualizada
. Hoja de delincuencia (original y Comité de Vigilancia
vigente)
. Fotografia digital actual y clara Total 3 directores:

¢ 1 propietario por 2 aios
e 1 propietario por 1 ano
e | suplente por 2 anos

(debe ser enviada al correo del
Comité electoral)

Comité de Educacion y

del candidalto Bienestar Social

- Minimo 1 ano desempenando Total 2 directores por 2 afios:
puestos de alta gerencia. e 1 propietario
. Minimo un afo en dreas relevantes * lsuplente =
de la actividad financiera. . =
. Minimo un curso en materia de Comite Electoral !

A
cooperativismo. Total 2 directores por 2 afios: Proceso elecII.o ra I
e 1 propietario
¢ Como inscribirse? i 2025
Presente sus documentos en forma 6. Desea Ser

fisica (sin excepcion), en sobre
sellado en la agencia de Servicoop 1ol 2
ma&s cercana; inicamente la ® 4010-2700 @ 7298-3286 d’r’gen fe =
fotografia se remite al correo ® comiteelectoral@servicooprl.com

electronico del Comité Electoral @ https://servicooprl.com/frmComunicados
en formato jpg.

https://servicooprl.com


https://servicooprl.com/

Requisitos
Capitulo IV

Fecha de inscripcion

Del 03 de febrero al 17 de marzo,
de 2025, hora 5:00 p.m.

. Boleta postulaciones 2025
. Copia de atestados relevantes
. Copia de cédula por ambos lados,

legible y vigente
. Hoja de delincuencia (original vy
vigente)

. Fotografia digital actual y clara

. El Comité Electoral realizard la
revision y verificacion de
cumplimiento de los requisitos.

« El Comité Electoral comunicaran la
lista oficial de candidatos, en el sitio
web de Servicoop R.L. o cualquier
otro medio oficial de
comunicacion.

. Los candidatos a postulacion a
Cuerpos Colegiados deberdn
conocer el Perfil de Candidato.

. Como medio de comunicacion y
notificacion al candidato se tomard
el correo electréonico que se senale
en la inscripcion.

Condiciones

No haber incurrido en acto ilegales o
fraudulentos, responsabilidad
establecida por la autoridad judicial
competente y al respecto haya
sentencia firme.

No haber sido condenado por ningdn
delito.

No tener vinculos de afinidad o
consaguinidad hasta segundo grado,
o de unién de hecho con dirigentes,
funcionarios o asesoes externos.

No poseer posibles conflictos de
intereses para el desempeno de
forma objetiva e independiente de su
cargo, al verse influenciado por:
personas relacionadas con la
gestion de la Cooperativa, o por
relaciones financieras, comerciales,
laborales con miembros de la
cooperativa.

No haber recibido sancioén del
CONASSIF u otfros organismos
reguladores.

No tener pendiente una peticion de
declaracion de insolvencia o en
quiebra, o haber recibido sanciéon por
€s0s MOotivos.

No tener condicion de morosidad o
juicios por deudas pendientes.

Perfil del
Candidato

Ser asociado y estar al dia con sus
obligaciones.

No ser dirigente en otra entidad
de la misma naturaleza de
Servicoop R.L..

No ser remunerado por la
cooperativa como funcionario,
Auditor o Consultor externo.
Compromiso de dedicar el tiempo
que exige el cargo.

Tener la formacion, experiencia de
acuerdo con las areas relevantes
del quehacer de la cooperativa y
conocimientos necesarios, y
demostrables para ejercer un buen
Gobierno Corporativo.

Ser una persona honesta, integra
y de buena reputacion.
Disposicion de recibir induccion y
capacitacion, adecuada y
peridodica,.

Si tiene la condicion de miembro
propietario o suplente de un cuerpo
colegiado, y esté dispuesto a
participar en las elecciones para
formar parte de otro Cuerpo
Colegiado distinto, debera estar
dispuesto a renunciar al puesto
que ostenta, previamente a
postularse.



